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Положение о волонтерах и волонтерской деятельности 

разработано в соответствии с положениями Конституции Российской 

Федерации, Гражданского кодекса Российской Федерации, 

Федерального закона "О благотворительной деятельности и 

благотворительных организациях" №135-ФЗ от 7 июля 1995 г., Уставом 

колледжа и другими правовыми актами, регламентирующими 

деятельность отряда. 

Настоящее Положение устанавливает основы правового регулирования 

волонтерской деятельности, определяет возможные формы ее поддержки 

органами местного самоуправления в целях широкого распространения и 

развития волонтерской деятельности в CPMK. 

І. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Под волонтерской деятельностью понимается 

добровольная деятельность граждан по бескорыстному 

(безвозмездному) выполнению работ, предоставлению услуг, 

оказанию иной поддержки. 

1.2. Волонтерская деятельность является одним из видов 

благотворительной деятельности и осуществляется на основании Закона 

РФ "О благотворительной деятельности и благотворительных 

организациях"№135-ФЗот7июля1995г. и настоящего Положения. 

1.3. Участником волонтерского отряда может быть любой 

студент Ставропольского регионального многопрофильного колледжа, 

достигший 14лет, добровольно принимающий идеи волонтерского 

движения и согласный реализовывать их в своей жизнедеятельности. 

1.4. Участие в волонтерской деятельности осуществляется по 

личной инициативе студентов ГБПОУ CPMK. 

1.5. Деятельность отряда основывается на принципе уважения 

к личному достоинству и мнению каждого волонтера отряда. Отряд 

осуществляет свою работу в тесном контакте с администрацией 

колледжа, которая оказывает содействие и помощь в работе отряда. 



1.6. Отряд может иметь собственную символику и знаки отличия. 

 

II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 

2.1. Целью волонтерского движения является формирование в детской и 

молодежной среде негативного отношения к употреблению психоактивных 

веществ и другим асоциальным явлениям, навыков социально 

ответственного поведения, а также пропаганда ценностей здорового образа  

жизни. 

2.2. Достижение указанной цели осуществляется посредством 

реализации следующих задач: 

- развитие социальной системы, профилактики наркомании и других 

асоциальных явлений среди детей и молодѐжи, создание оптимальных 

условий для развития волонтерского движения по профилактике 

асоциальных явлений; 

- разработка и реализация эффективных механизмов, форм и методов 

профилактической работы с различными целевыми группами детей и 

молодежи; 

- осуществление специальной подготовки(обучения) участников 

волонтерского движения, занимающихся профилактикой наркомании и 

других асоциальных явлений среди сверстников; 

- обеспечение взаимодействия с межрегиональными волонтерскими 

организациями с целью обмена опытом и последующего внедрения 

инновационных форм и методов профилактической работы; 

- реализация информационно-разъяснительной и агитационно-

пропагандистской деятельности, направленной на профилактику наркомании и 

других асоциальных явлений; 

- организация и проведение мероприятий, направленных на пропаганду 

здорового образа жизни. 



III. ПРАВА ВОЛОНТЕРА 

Волонтер имеет право: 

3.1. Осуществлять свою деятельность, исходя из своих 

устремлений способностей и потребностей, если она не противоречит 

Законодательству РФ Конвенции по правам человека, Конвенции по правам 

ребенка. 

3.2. Выбрать тот вид добровольческой деятельности, который отвечает 

eго потребностям и устремлениям. 

3.3. На уважение личного достоинства и своего мнения. 

3.4. Просить организацию предоставить документы (справки, 

рекомендации), содержащие сведения о характере, качестве и объеме 

выполненных работ, уровень проявленной волонтером квалификации. 

3.5. Обсуждать, критиковать, вносить предложения, отстаивать свою 

точку зрения по всем вопросам деятельности отряда волонтеров. 

3.6. Получать всю информацию, оборудование, для выполнения 

поставленных перед ним задач. 

3.7. На признание и благодарность за свой труд. 

3.8. Выдвигать, избирать и быть избранным в руководящие органы 

отряда. 

3.9. Получение дополнительных знаний, необходимых волонтеру для 

выполнения возложенных на него задач. 

3.10. Отказаться от выполнения задания (с объяснением уважительной 

причины). 

3.11. Прекратить свою деятельность в волонтерском отряде. 

 

 

IV.ОБЯЗАННОСТИ ВОЛОНТЕРА 

 



Волонтер обязан: 

4.1. Знать и соблюдать цeли, задачи и принципы волонтерского движения 

СPMK и укреплять его авторитет. 

4.2. Соблюдать законодательство Российской Федерации. 

4.3. Осуществлять свою деятельность добровольно и безвозмездно. 

4.4. Представлять отчет о своей деятельности. Волонтер обязан подчиняться 

указаниям администрации и персонала тех учреждений, в которых ведется работа. 

4.5. Участвовать в мероприятиях, направленных на профилактику 

наркомании и других асоциальных явлений, пропаганду здорового образа жизни. 

4.6. Иметь собственную устойчивую, отрицательную позицию к 

употреблению психоактивных веществ и другим асоциальным явлениям, при 

необходимости уметь транслировать еѐ и доказывать еѐ значимость. 

 

V. СТРУКТУРА, СОЗДАНИЕ И ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОТРЯДА ВОЛОНТЕРОВ 

5.1. Высшим органом управления Отрядом является Общее Собрание. 

5.2. Решение о создании волонтерского Отряда принимается на учредительном 

собрании при наличии не менее 5 человек. 

5.3. Зачисление в Отряд происходит на Общем Собрании отряда на основании 

личного заявления. Исключение члена происходит на общем собрании по его 

личному заявлению, либо если он не принимал активного участия в деятельности 

отряда в течение последних 6-ти месяцев. 

5.4. Решение о роспуске территориального отряда принимает Общее Собрание. 

 

 

VI. ПООЩРЕНИЯ ВОЛОНТЕРОВ 

6.1. Волонтеры, активно участвующие в работе отряда поощряются в 

соответствии с Правилами внутреннего распорядка обучающихся колледжа. 

 



VII. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НАРУШЕНИЕ НАСТОЯЩЕГО 

ПОЛОЖЕНИЯ 

 

7.1. Нарушение требований настоящего Положения квалифицируется 

как неисполнение или ненадлежащее исполнение работниками ГБПОУ 

СРМК (в том числе педагогическими) своих обязанностей и влечет 

наступление ответственности, предусмотренное трудовым 

законодательством. 

 

VIII.ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

8.1. Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения 

директором колледжа. 

8.2. С настоящим Положением должны быть ознакомлены 

обучающиеся колледжа и их родители (законные представители). 

8.3. Ознакомление с условиями настоящего Положения производится 

путем размещения данной информации на сайте колледжа. 

8.4. Контрольный экземпляр настоящего Положения хранится в 

канцелярии колледжа. 

8.5. Электронная копия настоящего Положения размещена на 

официальном сайте колледжа. 
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